
DoKoLL-Tutor*in 
für das Lehramt für Sonderpädagogische Förderung

Als eine zentrale Aufgabe unterstützt das DoKoLL 
die Lehramtsstudierenden der TU Dortmund durch 
Tutor*innen für jede Schulform. Die Tutor*innen sind 
studentische Ansprechpersonen, die Studieninteres-
sierte und Studierende in der Eingangsphase, aber 
auch darüber hinaus unterstützen. 
Hierfür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine

studentische/wissenschaftliche Hilfskraft.

Der Umfang der wöchentlichen Arbeitszeit beträgt 
sechs Stunden.

DAS BRINGEN SIE MIT:

• Sie sind eingeschrieben für das Lehramt für 
Sonderpädagogische Förderung;

• Sie haben mindestens die ersten beiden Se-
mester des Bachelorstudiengangs abgeschlos-
sen;

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Angaben zum 
Studium und über die persönliche Eignung und Motivation für die Stelle) bis zum 15.11.2025 unter Angabe des 
Betreffs „BEWERBUNG TUTOR*IN, Name“ per E-Mail an den Geschäftsführer des DoKoLL,
Stefan Schmidt (stefan3.schmidt@tu-dortmund.de).

Das Dortmunder Kompetenzzentrum für Lehrkräftebildung und Lehr-/Lernforschung (DoKoLL) koordiniert alle fächerübergrei-
fenden Fragen der Lehramtsausbildung an der TU Dortmund und bildet die Schnittstelle zu externen Partnern wie Zentren für 
schulpraktische Lehramtsausbildung, Lehrer*innen, Ministerien, Schüler*innen und Forschungseinrichtungen.

• Sie können vor mittleren und größeren Grup-
pen frei sprechen und präsentieren;

• Sie können engagiert und motivierend mit 
größeren Gruppen Studierender arbeiten.

IHRE AUFGABEN:

• Sie vertreten Ihren Studiengang als Ansprech-
person gegenüber Studieninteressierten und 
Studierenden;

• Sie unterstützen die Mitarbeiter*innen des 
DoKoLL bei der Weiterentwicklung des 
Tutor*innenprogramms durch Einbringung Ih-
rer studentischen Perspektive;

• Sie helfen bei der Vorbereitung und Durchfüh-
rung von Informationsveranstaltungen zum 
Lehramtsstudium und erstellen dazu Informa-
tionsmaterialien;

• Sie führen Beratungsgespräche mit Studie-
renden,

• Evaluationen und Feedbackbögen erstellen, 
verwalten und auswerten.

 


